
Un/une référent(e) accueil scolaire. 
 
 
 
 

Accompagne une équipe constituée de 4 permanents et bénévoles dans le cadre du dispositif CLASS de 

la CAF pour une centaines d’élèves de la primaire au collège. 

 

Missions principales : 

 

. Coordonner le dispositif d’accueil scolaire du CP à la 3ème :  

- Mise en œuvre du dispositif d’accompagnement à la scolarité CLAS.  

- Participe à l’organisation administrative et financière. 

- Développement d’actions parents/enfants. 

- Coordination, encadrement et accompagnement de l’équipe d’animation. 

- Participation aux réseaux des partenaires autour de la thématique Accompagnement à la 

scolarité. 

- Construit une collaboration étroite avec les équipes des établissements scolaires. 

 

. Développer et participer aux actions de prévention contre le décrochage scolaire : 

- Développe et propose des temps d’animations au sein du collège de proximité. 

- Participe au projet « Escale » : accueil de jeunes collégiens exclus, en partenariat avec les 

acteurs du territoire 

- Accompagne les jeunes autour de la question de l’orientation et de la recherche de stage. 

 

 

Aptitudes et compétences requises : 

Connaissance autour de la pédagogie et de la transmission de savoirs.  

Savoir travailler en équipe et créer un réseau de partenaires. 

Savoir animer et accompagner une équipe. 

Capacité à instaurer des relations de confiance avec les familles et les partenaires. 

Sens de l’organisation et maîtrise rédactionnelle. 

Capacité d’autonomie. 

Capacité d’innovation et d’adaptation, esprit de curiosité. 

 

 

Qualifications requises : 

Bac + 2 exigé de préférence en sciences de l’éducation. 

 

Type de contrat : 

CDII temps partiel effectif: 47% annualisés (travail hors vacances scolaires)  

Salaire tarif horaire de 12.37€. 

 

 

Envoi des candidatures  

CV et lettre de motivation par mail à direction@cslestaillis.fr 

 

mailto:direction@cslestaillis.fr

